
P A T T I  T E R R I T O R I A L I
P E R  I L  L A VORO .

R I N N O V O
C O N V E N Z I O N E



CHI SIAMO
Siamo un’Agenzia Sociale e ente

accreditato ai Servizi al Lavoro presso
Regione Veneto. 

Accompagniamo le persone in
percorsi di inserimento e re-
inserimento socio-lavorativo,
orientamento professionale e

valorizzazione delle competenze.
Operiamo integrando competenze ed
opportunità tra il mondo non profit e

profit per offrire strumenti, consulenza
e formazione a supporto di enti
pubblici, persone ed imprese.



PROGETTI FINANZIATI DI
SENSIBILIZZAZIONE E DI SUPPORTO

Utiizziamo gli strumenti finanziati messi
a disposizione da Regione Veneto o altri
enti privati per progettare interventi di

formazione, informazione,
sensibilizzazione sulle tematiche di

genere, di discriminazione e di
isolamento con una duplice finalità:
PREVENZIONE rispetto al verificarsi di

questi fenomeni e di SUPPORTO per gli
operatori che si trovano a gestirli.



PATTI TERRITORIALI
PER IL LAVORO

Sulla spinta del trasferimento delle
competenze in materia di lavoro dalle

Province alle Regioni oltre che vista necessità
di promuovere l’integrazione tra politiche

sociali e per il lavoro, abbiamo partecipato,
una decina di anni fa, alla costituzione dei
"Patti Territoriali per il Lavoro" di cui siamo

tecnostruttura di gestione. 
Questi Patti riuniscono in 5 sottogruppi, i
Comuni della Provincia di Verona, con 92

comuni aderenti su 98 e il Comune di Verona
che costituisce patto a sè stante. 



ACCORDO DI
COLLABORAZIONE 

I Comuni capofila hanno, poi, sottoscritto un
Accordo di collaborazione con il Comune di

Verona con la Provincia e con l’Ulss 9 Scaligera,
con l’obiettivo di compiere uno sforzo comune
per integrare risorse istituzionali, progettuali,

finanziarie e professionali per avviare
programmi e interventi per migliorare

l’occupabilità e l’occupazione di tutte le
persone, anche più lontane dal mercato del

lavoro e a rischio di esclusione sociale e
lavorativa, in collaborazione anche con Veneto

Lavoro e i Centri per l’Impiego del Territorio.



FINALITÀ DEL PATTO 

1

Favorire lo sviluppo di interventi di welfare
integrato tra politiche sociali e lavorative,
consentire al territorio di essere rappresentato in
maniera unitaria a livello regionale e poter essere
in grado di gestire risorse regionali, nazionali e
provenienti da fondazioni e istituzioni private.

2

Promuovere interventi mirati a supportare le
persone disoccupate, sottooccupate e occupate
con desiderio o necessità di cambiamento nei
loro percorsi di avvicinamento e inserimento al
lavoro e nei momenti di transizione tra i sistemi
della formazione e del lavoro, transizioni che oggi
richiedono di operare non solo sul fronte della
riqualificazione professionale, ma anche nella
capacità di sostenere le persone disoccupate nel
far fronte a molteplici fattori di vulnerabilità, con
il coinvolgimento dei servizi sociali e specialistici
dei territori, per prevenire forme di emarginazione
che comporterebbero anche ulteriori costi per il
sistema assistenziale.



COMUNI ADERENTI
AL PATTO

TERRITORIALE
OVEST VERONESE



PROGETTI



SPORTELLI LAVORO 

Insieme ai nostri partner, operiamo
attraverso gli Sportelli Lavoro istituiti

presso numerosi Comuni della
provincia. 

Come soggetto coordinatore, ci
occupiamo di promuovere la qualità del

servizio garantendo la formazione
continua del personale, l'uniformità

degli strumenti a disposizione, il
coordinamento operativo e la

promozione di progetti intercomunali.



Contatti
393-6942548

www.lavoroesocieta.com

Via Albere, 18 - 37138 Verona

veronesi@lavoroesocieta.com



GRAZIE PER
L’ATTENZIONE


